
働く環境

社員が安心できる環境

・創業50年 安定経営

・賞与年3回（夏／冬／期末）

・住宅手当、家族手当 ・退職金制度

・連休暇取得可能（5日以上の連休あり）

・平均勤続年数12年

慶弔見舞金、報奨金制度

・結婚祝金 ・出産祝金 ・慶弔金 ・傷病見

舞金 ・災害見舞金

・永年勤続表彰 ・功労賞表彰 ・社長表彰

・改善提案報奨

企業紹介シート 計量器・測定器・分析機器
事業者番号1102- 10551-3

会
社
名

【正社員】

①品質管理 ②製造技術職

③計量機のメンテナンス及び出荷前の事前調整

仕事の内容、採用人数、賃金、就業時間、休日、選考方法等詳細については
求人票をご確認願います。

募
集
求
人

企
業
の
紹
介

HP: https://www.nikko-scale.com/
所在地：埼玉県児玉郡美里町小茂田560-1
電 話：0495-76-1231

<アクセス> ＪＲ高崎線
本庄駅から 車 10分

当社の魅力

当社で製造・販売される計量器は様々な業界か

らニーズがあり、自動車・運輸や物流関連・産業

廃棄物・建材・食品・化学・鉄鋼等、ほぼすべて

の業界と取引をしておりますので、景気の波に

左右されずらいのが特徴です。また、製品の販

売だけでなく、修理や検査業務なども請け負って

おりますので安定した業績を維持しております。

社員の声

日本製衡所には、様々な人財が、それぞれ

の個性を最大限に発揮して働いています。

そんな先輩社員たちの情熱を、感じてくださ

い。

◆採用に関して

当社は、産業用、商工業用計量器（はかり）の製造・販売メーカーです。
主にトラックを計量するトラックスケールの製造・販売が主体です。

常識を壊し、未来をはかれ！

汎用はかりトラックスケール

◆事業内容


