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電話：０４８－４７２－２８２２ （所在地：志木市）

（業種：土木工事業）

職 種：施工管理職
雇用形態：正社員

関口工業株式会社

http://www.sekiguchi-nt.co.jp/
東武東上線 志木駅東口より
国際興業バス ３番乗り場 

または ４番乗り場 から乗車（約１０分）
「いろは橋」から徒歩１分

「物創りをとおしての人づくり」

当社は、大正１５年の創業以来約１００年にわたり、道路や河
川などの社会資本の整備並びに維持管理を通じて、国民生活
の向上や社会経済活動の活性化に貢献してまいりました。

この間、日進月歩の建設技術に対応するための研究開発に
努めるとともに、建設廃材を再資源化するグループ会社を設
立し、時代の要請である環境負荷の低減にも配慮するなど、
企業の社会的責任を果たすことにも力を注いでまいりました。

企業としての基本理念は「物創りをとおしての人づくり」として
おります。これは、工事を進めるにあたって、地域の皆様を始
め、関係する皆様方と積極的に意思疎通を図ることにより、社
員が社会人として成長することを目指しているものです。

国交省・都県・市区町村から受注した公共インフラ（道路・
橋・堤防等）の工事現場管理を行います。主な業務は、発注
者（役所）との調整、工事手配・準備、職人さんへの指示・と
りまとめ等です。基本、一工事現場辺り複数人の施工管理
職（当社従業員）が担当します。初めのうちは、補助業務（現
場写真撮影）等から行ってもらいます。志木本店勤務です。

【施工管理職】

事業所番号1111-617701-1

連絡先：関口工業株式会社 志木本店 総務 採用担当
 Email：webmaster@sekiguchi-nt.co.jp
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「多様な働き方認定」とは仕事と生活の両立を
支援するため、多様で柔軟な働き方を実施し
ている企業等を埼玉県が認定するものです。

当社では７～９つの認定基準に該当する企業
としてプラチナ認定を頂きました。今後も働き
方改革を積極的に取り組み、全社員がいきい
きと働ける職場環境づくりをさらに目指してい
きます。

採用人数、選考方法、賃金、就業時間、休日等詳細に
ついては説明会時配布の資料をご確認願います。

川越開催 ７月１５日（火）１５時００分～
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